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Landkreis Heilbronn Stadt Giiglingen

Satzung liber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen
Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr Giiglingen

- Feuerwehr-Entschadigungssatzung -

Aufgrund § 4 der Gemeindeordnung fiir Baden-Wirttemberg in der zum Zeitpunkt des Beschlusses
dieser Satzung giltigen Fassung in Verbindung mit § 16 des Feuerwehrgesetzes fiir Baden-
Wirttemberg in der zum Zeitpunkt des Beschlusses dieser Satzung giiltigen Fassung hat der
Gemeinderat am 6/432:2021-21.10.2025 folgende Satzung lber die Entschadigung der ehrenamtlich
tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr beschlossen:

§1
Entschadigung fiir Einsatze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Feuerwehr erhalten fiir Einsdtze, mit Ausnahme der
Einsdtze nach § 1 Absatz 2, auf Antrag ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall als
Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen Durchschnittsatz ersetzt; dieser betragt fir
jede volle Stunde 15,00 €. Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der
Angehorige der Gemeindefeuerwehr seine Anspriiche nach Satz 1 an seinen Arbeitgeber
rechtsgeschéftlich abtreten.

(2) Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fiir die Durchfiihrung der
Brandsicherheitswache nach § 2 Absatz 2 Nummer 2 FwG auf Antrag ihre Auslagen und ihren
Verdienstausfall als Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen Durchschnittssatz in Hohe
von 12 Euro fiir jede volle Stunde ersetzt.

(3) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der tatsachlichen Inanspruchnahme (gerechnet ab dem
Zeitpunkt der Alarmierung bis zur Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft einschlieflich
angeordneter Ruhezeiten) zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf volle Stunden
aufgerundet.

(4) Die im Einsatz tatigen Angehorigen der Feuerwehr erhalten bei Einsatzen mit einer Dauer von
mehr als 2 Stunden eine Reinigungs- und Erholungsstunde, bei Einsdtzen von mehr als 4 Stunden
zwei Reinigungs- und Erholungsstunden hinzugerechnet.

(5) Die beim Alarm angetretenen, aber nicht eingesetzten Angehérigen der Feuerwehr erhalten
mindestens eine Stunde vergilitet. Sollte eine langere Bereitschaftszeit notwendig sein, wird die
tatsachliche Bereitschaftszeit abgerechnet.

(6) Fur Einsatze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinander folgenden Tagen werden der
entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in tatsachlicher Ho6he als
Aufwandsentschadigung ersetzt (§ 16 Abs. 4 Feuerwehrgesetz). Bei Vorliegen einer Freistellung
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nach § 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der Angehorige der Gemeindefeuerwehr seine Anspriiche
nach Satz 1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschaftlich abtreten.

Selbststdndige und Landwirte, bei denen die Ermittlung des konkreten Verdienstausfalls nicht
oder nur unter erheblichen Schwierigkeiten moglich ist, erhalten eiren-Durchschnittssatz—veon
12.00-€-den aktuellen Mindestlohn / Stunde. Sofern kein Verdienstausfall entsteht, wird eine
Entschadigung nach Absatz 1 gewahrt.

§2
Entschadigung fiir Aus- und Fortbildungslehrgénge

Fiir die Teilnahme an Aus- und Fortbildungslehrgangen mit einer Dauer von bis zu zwei
aufeinander folgenden Tagen wird auf Antrag als Aufwandsentschadigung fir Auslagen ein
Durchschnittsatz von 10 Euro / Stunde gewdahrt. Entsteht neben den Auslagen tatséchlich ein
Verdienstausfall und wird dieser geltend gemacht, so wird nur dieser ersetzt.

Bei Aus- und Fortbildungsveranstaltungen auRRerhalb des Stadtgebietes erhalten die ehrenamtlich
tatigen Angehorigen der Feuerwehr neben einer Aufwandsentschadigung eine Erstattung der
Fahrkosten der zweiten Klasse oder eine Wegstrecken- und Mitnahmeentschadigung in
entsprechender Anwendung des Landesreisekostengesetzes in seiner jeweiligen Fassung, sofern
nicht von Dritten eine Erstattung erfolgt.

Der Berechnung der Zeit ist die Dauer des Aus- und Fortbildungslehrganges vom
Unterrichtsbeginn bis - ende zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf volle Stunden
aufgerundet. Bei Aus- und Fortbildungslehrgangen auBerhalb des Stadtgebietes wird die Zeit vom
Beginn der Hin- bzw. bis Ende der Riickreise zugrunde gelegt.

Fiir Aus- und Fortbildungslehrgdnge mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden
Tagen werden der entsprechende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in tatsachlicher
Hohe ersetzt (§ 16 Abs. 4 Feuerwehrgesetz). Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Absatz 1
Satz 1 FwG kann der Angehdorige der Gemeindefeuerwehr seine Anspriiche nach Satz 1 an seinen
Arbeitgeber rechtsgeschaftlich abtreten.

Abweichend von Absatz 1 und Absatz 4 wird flr folgende Aus- und Fortbildungen eine pauschale
Aufwandsentschadigung gewahrt.

Die Pauschale betragt fir:

a. Grundausbildung: 100,00 €
b. Truppfihrerlehrgang: 100,00 €
c. Maschinistenlehrgang: 75,00 €
d. Sprechfunkerlehrgang: 30,00 €
e. Atemschutzlehrgang: 50,00 €
f. Jugendgruppenleiterlehrgang: 50,00 €

Entsteht flr die Teilnahme an den unter Nummer a-e genannten Aus- und Fortbildungen ein
Verdienstausfall und wird dieser geltend gemacht, wird dieser in tatsachlicher Héhe ersetzt.
Selbststandige und Landwirte, bei denen die Ermittlung des konkreten Verdienstausfalls nicht
oder nur unter erheblichen Schwierigkeiten moglich ist, erhalten eiren-DBurchschnittssatz—veon
12.00-€ den aktuellen Mindestlohn / Stunde.

Die in Absatz 5 Satz 1 und 2 geregelte pauschale Aufwandsentschadigung entfallt in diesen Fallen.



§3
Entschidigung fiir TUV-Uberpriifungen und UnterhaltungsmafRnahmen

Bei der angeordneten Teilnahme an TUV-Uberpriifungen der Feuerwehrfahrzeuge und -gerite
und/oder  Unterhaltungsarbeiten am  Gebdude erhalten die ehrenamtlich tatigen
Feuerwehrangehorigen auf Antrag ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall als
Aufwandsentschadigung nach einem einheitlichen Durchschnittsatz ersetzt; dieser-betragtfirjede
volle- Stunde12.00-€ orientiert sich am aktuellen Mindestlohn.

§4
Zusatzliche Entschadigung

|. Funktionstrager

Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Feuerwehr, die durch andere
Tatigkeiten als in der Aus- und Fortbildung Gber das lbliche Mal8 hinaus Feuerwehrdienst leisten,
erhalten neben der Entschadigung nach Absatz 1 eine zusatzliche Entschadigung im Sinne des § 16 Abs.

2 Feuerwehrgesetz als Aufwandsentschadigung:

Funktion Entschadigung
1 Entschadigung flir den Kommandanten pro Jahr, einschl. des Zuschusses 1-400€2.100 €

pro Teilorti.H.v. 10 %
2 | Telefonpauschale firdenFeuerwehrkommandanten -
3 | Telef lo £ Abtal B
4 | Entschadigung fir den stellv. Feuerwehrkommandanten p. Pers. 450,00-€

850 €

5 | Entschadigung fiir den Abteilungskommandanten 450,00-€ 750 €
6 | Entschadigung fiir den stellv. Abteilungskommandanten 150,00-€ 300 €
7 | Entschadigung fiir den Jugendfeuerwehrwart 325;00-€ 450,00 €
8 | Entschadigung fiir den stv. Jugendfeuerwehrwart 250,00 €
9 Entschadigung fir den Leiter der Kindergruppe 250,00€ 350 €
10 | Entschadigung fir die weiteren Jugendbetreuer insgesamt (JFW + p.Pers. 186;00-€

Kindergruppe) 150 €
11 | Entschadigung fir die Geratewarte

Abteilung | (Fahrzeuge) ges. 1.000,00 €

Abteilung | (Gebaude und Ubrige Gerate)
12 | Abteilung Il und lll (Fahrzeuge und Gerate) p.Pers. 100,00-€

125 €

13 | Entschadigung Schriftfiihrer Gesamtwehr 125,00€ 150 €
14 | Entschadigung Schriftfiihrer Abteilungen Il + I #5,00€85 €
15 | Entschadigung Kassenverwalter Gesamtwehr 125,00€ 150 €
14 | Entschadigung Kassenverwalter Abteilungen Il + Il #5,00€85 €




Il. Zuschisse zur Hauptversammlung und zur Durchfilhrung von Hauptiibungen

(1) Fir die Durchfihrung der jahrlichen Hauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr Giglingen
wird ein Zuschuss an die Kameradschaftskasse in Hohe wen—3-250,00€— der tatsdchlichen
Verpflegungskosten (ohne Getranke) gewahrt. Die Bestellung wird im Vorfeld mit der Verwaltung

abgestimmt.

(2) Fir die Durchfiihrung der Hauptibung der Freiwilligen Feuerwehr Gliglingen wird ein Zuschuss an
die Kameradschaftskasse in Hohe von 800,00 € gewahrt.

§5
Entschadigung fiir haushaltsfiihrende Personen

Flir Personen, die keinen Verdienst haben und einen Haushalt fiihren (§ 16 Abs. 1 Satz 3
Feuerwehrgesetz) sind die §§ 1 und 2 mit der MalRgabe anzuwenden, dass als Verdienstausfall das
entstandene Zeitversaumnis gilt. Bei Einsatzen und Aus- und Fortbildungslehrgangen mit einer Dauer
von mehr als zwei aufeinander folgenden Tagen werden neben der Entschadigung fiir die notwendigen
Auslagen als Verdienstausfall 12,00-Eure- der aktuelle Mindestlohn / Stunde gewahrt.

§ 6 Antrag
(1) Als Antrage im Sinne des § 1 Absatz 1 Satz 2 gelten die durch den jeweiligen Angehorigen der
Gemeindefeuerwehr eingereichten und unterzeichneten Nachweise (ber die Teilnahme an
Einsatzen, Lehrgangen, Sitzungen und dergleichen.
(2) Den Antragen im Sinne der § 1 Absatz 5 Satz 2, § 2 Absatz 4 Satz 2 sind Nachweise beizufiigen, die
den Verdienstausfall und die Auslagen dem Grunde und der Hohe nach belegen.
§ 7 Freiwilligkeitsleistungen
Die Gemeinde hat die Moglichkeit, den ehrenamtlich tatigen Angehoérigen der Gemeindefeuerwehr
finanzielle Unterstlitzung, insbesondere zur Erholung, Aufrechterhaltung und Wiederherstellung ihrer
personlichen Leistungsfahigkeit zu gewahren (vgl. § 16 Absatz 7 FwG).

Folgende Freiwilligkeitsleistungen werden gewahrt:

|. Zuschuss zur Kameradschaftskasse pro Jahr und Mitglied

Pro Mitglied der aktiven Einsatzabteilung, der Jugendfeuerwehr mit Kindergruppe und der
Altersabteilung wird ein jahrlicher Zuschuss zur Kameradschaftskasse in Héhe von 30,00 € gewahrt.
Malgeblich fir die Berechnung des Zuschusses ist der Mitgliederstand zum 1.1. des jeweiligen
Kalenderjahres.

Il. Titisee
Im Rahmen der Ehrung fiir 25-jahrige, 40-jahrige und 50-jahrige Zugehdrigkeit zur Freiwilligen

Feuerwehr Glglingen erhalten die Geehrten einen Gutschein fiir einen 6-tagigen Aufenthalt (inkl.
Kurtaxe) mit Partner/Partnerin im Feuerwehrhotel St. Florian in Titisee-Neustadt.



Sofern der Aufenthalt ohne Partner/Partnerin erfolgt, werden die Kosten fir einen 12-tdgigen
Aufenthalt im Feuerwehrhotel St. Florian inkl. Kurtaxe lbernommen.

§8
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.
(2) Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung vom 23-05-2017 08.12.2021 aulRer Kraft.

Guglingen, den 68322021 21.10.2025
gez.

Ulrich-HeckmannMichael Tauch
Burgermeister

Hinweis nach § 4 Absatz 4 GemO:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung fir Baden-
Wirttemberg (GemO) oder aufgrund der GemO erlassenen Verfahrensvorschriften beim
Zustandekommen dieser Satzung wird nach § 4 Absatz 4 GemO unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich
innerhalb eines Jahres seit der Bekanntmachung dieser Satzung gegeniber der Gemeinde geltend
gemacht worden ist; der Sachverhalt, der die Verletzung begriinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt
nicht, wenn die Vorschriften iiber die Offentlichkeit der Satzung, die Genehmigung oder
Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind.



